
働きがいのある仕事 

多様な人材が能力と個性を活かし、
やりがいをもって働くことができる
職場環境づくりを進めて参ります。 
【具体例】 
■地域の支援学校からインターンの 
 受入 
■地域の若手や外国人材の採用 

SDGs行動宣言 
理化工業株式会社 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

わが社の経営理念である「社会から高い評価
を得るために努力を惜しみません」という考
えをもとに「働きがいのある職場づくり」
「生産性向上」「軽金属熱処理と機能性塗装･
表面処理の研究開発」「タイ現地法人との連
携」を進めることで、国連が提唱する「持続
可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」の達成に貢献
することを宣言致します。 
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持続可能な経営 

環境にやさしい製品・サービスを広
めて参ります。 
【具体例】 
■ＫＥＳ・環境マネジメントシステ 
 ム・スタンダードの取得 
■省エネ・軽量化のため鉄からアル 
 ミへのシフト 

責任ある企業行動 

環境保全活動に努めて参ります。 
【具体例】 
■産官学連携し自社の廃熱を利用し 
 た技術開発 
■地域伝統文化の継承（河内木綿の 
 栽培） 


