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性別や年齢にとらわれず、全従業員が
やりがいをもって働くことができる職
場環境づくりを進めて参ります。 
【具体的な取組】 
• 労災を防止する作業体制の構築 
• 個々の能力に応じた人員配置の実施 

SDGs行動宣言 
住まいるサービス 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

わが社は国連が提唱する「持続可能な開発目標
(SDGs)」の趣旨に賛同し、事業活動を通じて、
SDGs達成に向けた取り組みを継続していくこ
とを宣言致します。 
お客さまの住まい全般のご要望や疑問、悩み事
に真剣に向き合い、実現や解決に全力で立ち向
かうことで、お客さまの期待を上回るサービス
を提供し続けられるよう努めて参ります。 
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項目 関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組 

持続可能な経営 

将来にわたってお客さまから信頼され
選ばれ続ける企業を目指して、安心・
安全な施工に取り組んで参ります。 
【具体的な取組】 
• 徹底した施工管理とアフターフォ

ローの実施 
• 明朗な見積もり価格の提示 

地域への貢献 

地方自治体との協力をはじめとした地
域への貢献を行うことで、地域社会に
根差した企業を目指して参ります。 
【具体的な取組】 
• 地域人材の雇用 
• 地域のリサイクル活動や清掃活動へ

の定期的な参加 


