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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス

仕事と家庭が両立できる制度の充実を図って参ります。

〇計画に基づく有給休暇の取得促進

〇育児・介護休暇の取得促進

〇適切な労働管理による残業の削減

SDGs行動宣言

株式会社 アーバンプランニング

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

「暮らしを豊かにするためのステージを提供する」を使命として、高

品質な住宅を提供致します。

〇「住宅性能評価」を取得し「住まいの安全性」の追求

○受注する住宅はZEHが50%以上となるように取り組む

地域への貢献

地域に根差した企業として地域の活性化・発展に貢献します。

〇SNSやHPにて地域のグルメスポットやイベント等の紹介

○地域人材の雇用

○事業所周辺の清掃活動を実施

○地域イベントへの参加

わが社は地域に密着した企業として、「持続可

能な開発目標(SDGs)」の趣旨に賛同し、事

業活動を通じて、地域課題の解決及び持続

可能な社会の実現に取り組んで参ります。

「ワーク・ライフ・バランス」「責任ある企業行動」

「地域への貢献」を重点に取り組み、お客様、

従業員、地域の皆様に信頼される企業を目

指して参ります。

責任ある企業行動


