
2022年7月4日

項目 SDGs達成に向けた取組

ダイバーシティ&インクルージョン

多様な個性や能力を持った従業員誰もが活躍できる組

織・社会を目指して、ダイバーシティ経営を促進いたしま

す。

【具体的な取組】

○外国人技能実習生を積極的に採用し、国籍にとらわ

　 れない雇用を継続

○ハラスメント・差別の根絶に向けた社員への周知徹底

SDGs行動宣言

株式会社　本村工業

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

社員一人ひとりが防水・防食のプロフェッショナルとして誇り

をもって働く、風通しの良い職場整備に努めてまいります。

【具体的な取組】

○国家資格（施工管理技士）の取得支援

○労働災害や長時間労働を防止するルール策定

責任ある企業行動

生産性向上に努めるとともに、安心安全をお客様に提供

し、品質事故ゼロを目指してまいります。

【具体的な取組】

○先端技術（スプレー工法）を用いることで、大幅な

　 工期短縮を実現

○定期的な社内研修による安全管理の徹底

私たちは、国連が提唱する「持続可能な開発目標」の

趣旨に賛同し、ＳＤＧｓ達成に向けた取組を継続し

ていくことを宣言いたします。

構造物に対する防水・防食のプロフェッショナルカンパ

ニーとして、社会インフラの構築に今後も寄与してまいり

ます。また、従業員に対しても、より良い労働環境及び

働きがいのある職場を提供する会社であり続けるよう努

めてまいります。

働きがいのある仕事


