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項目 SDGs達成に向けた取組

私たちは、社会貢献を通じて顧客満足の追及

に全力を尽くすと共に、全社員の経済と心の豊

かさ（幸福の創造）を提供する会社として、

ＳＤＧｓ達成に取組んでまいります。

顧客要求および適用される法令・規制への適

合を確実にして、高品質の製品を提供すること

により、お客様の満足と信頼を得て、「千年続く

会社」を目指してまいります。

健康経営の推進

企業をつくるのは「人」という理念のもと、全従業員とその

家族を大切にし健康に配慮した経営を行ってまいります。

【具体的な取組】

○年1回の健康診断、有給休暇取得推進、社内親睦会開

　催等福利厚生制度の充実

○毎週水曜日「ノー残業デー」の実施

○社長とのコミュニケーション機会の創出

責任ある企業行動

常に創意工夫に努め、良い製品で満足感を与える物

作りにより、企業と社会の発展に貢献してまいります。

【具体的な取組】

○QCサークル活動を活性化させ、カイゼン活動のスパイラル

　　アップを図る。

○生産性向上を重視した設備導入の積極的な検討。

SDGs行動宣言

大日電子株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

自然環境・生物多様性の保全

環境に配慮した電子機器生産を行い、人々が安心して

暮らせる豊かな社会作りに貢献してまいります。

【具体的な取組】

○３Ｒ推進による廃棄物削減

○太陽光発電の導入推進による省エネ対策の実施

○職場内での６Ｓ促進を通じた美化運動推進


