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項目 SDGs達成に向けた取組

わが社の経営理念である、

【「技術とアイデアのトーマ」を基盤に豊かなくらし

を創造し、開発型企業として価値ある製品を

提供することにより、社員の生活向上と社会貢

献に寄与する】

の実践を通じて、持続可能な開発目標（Ｓ

ＤＧｓ）の達成に努めて参ります。

責任ある企業行動

不良品の発生を抑え資源の無駄を削減し、環境保全と

事業活動を両立する経営を行います。

生産性向上を追求し、協力企業と共に継続的な発展と

地域貢献を行います。

≪具体的な取り組み≫

・大気汚染・水質汚染・土壌汚染を防止し、騒音の低減

を図る。

・原材料ロスを低減する製造工程を構築する。

・協力会社・ｸﾞﾙｰﾌﾟ会社の環境影響改善・ＣＳＲ活動

推進に取り組む

・新たな雇用を生み出す事業を展開する。

健康経営の推進

すべての人が、いきいきとやりがいをもって心身ともに健康で

働くことができる環境づくりに努めます。

≪具体的な取り組み≫

・各種資格取得などにチャレンジできる環境を整備し、社

員ひとりひとりの能力開発に取り組む。

・育児や介護など、家庭生活と仕事を両立させるための諸

制度を充実させる。

・健康に長く働ける環境を整備する。全社員に費用会社

負担での人間ドック受診を推進する。

・社員の希望に応じてオリジナル研修会を開催することで、

社員の「学ぶ意欲」に応える。

SDGs行動宣言

株式会社トーマ

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地球温暖化への取組

事業活動に係るすべての活動、製品およびサービスの環

境負荷を低減し、循環型社会の構築に貢献します。

≪具体的な取り組み≫

・端材のリサイクルを推進し、廃棄物を削減する。

・省資源・省エネルギーを推進しＣＯ２を削減する。


