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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

従業員の能力開発向上をサポートし、安心して働ける職

場環境づくりを目指します。

【具体的な取組】

○資格取得にチャレンジできる環境整備

○仕事と家庭を両立できる制度の充実

SDGs行動宣言

株式会社HOT総合昇工

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

全従業員とその家族の健康に配慮した経営を行います。

【具体的な取組】

○有給休暇取得の促進

○人間ドック及び健康診断受診費用の補助

環境に配慮した製品・サービスの提供

人と環境にやさしい安心・安全な製品を提供します。

【具体的な取組】

○ノンアスベスト、タールフリー、クロムフリー等の有害物質

を含まない材料の使用

○製造工程における環境負荷を考慮した材料の使用

私たちは、国連が提唱する「持続可能な開発

目標」の趣旨に賛同し、事業活動を通じて、

SDGs達成に向けた取組を継続していくことを

宣言致します。

安心・安全・高品質な製品を提供し、お客様

や地域社会から選ばれ続ける企業を目指しま

す。また、従業員に対しても、より良い労働環

境を提供し、安心して働ける職場づくりに努め

てまいります。

健康経営の推進


