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項目 SDGs達成に向けた取組

私たちは、「満足から感動、そして尊敬される会社へ」

を社是とし、ムートンクリーニングサービスの提供を通じ

て、SDGｓ達成に向けた取組みを継続いたします。

また、多様な人材が、能力と個性を発揮できる職場

環境づくりを進めるとともに、ムートン製品を最適な状

態でご利用いただくことで、快適な睡眠への貢献を行っ

てまいります。

責任ある企業行動

事業活動を通じ、社会課題の解決に取組みます。

【具体的な取組】

・天然素材の特性を利用した省エネルギー製品の提供※1

・ムートン製品の提供による高齢化社会への対応※2

・奉仕活動等を通じた地域社会への貢献

※1 保湿・吸湿発散機能を有し、冷暖房等の使用減少が見込めます。

※2 体圧分散機能による床ずれ防止の他、上記保湿・吸湿発汗作用は

体温調節機能が低下した高齢者の健康維持に役立てられています。

イノベーション

持続可能で革新的な技術の利用・開発を進めます。

【具体的な取組】

・廃棄資材のリサイクル燃料化

・クリーニング溶剤の循環設備導入

・オゾン水を利用した除菌消臭、抗菌加工の実現

・IT技術を活用した受託製品ごとの状態管理

SDGs行動宣言

株式会社　瑠光

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

人権の尊重

すべての従業員がいきいきとやりがいをもって働くことができる

職場環境づくりを進めています。

【具体的な取組】

・安全管理の徹底による事故防止

・有給休暇利用促進

・会社負担による資格取得奨励

・個々の能力・成果による公正な人事評価の実施


