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項目 SDGs達成に向けた取組

健康経営の推進

従業員一人ひとりの権利を守り、安全・安心な労働環境

を促進しています。

【具体的な取組】

○月1回以上の有給取得の勧奨

○労働時間削減によるワークライフバランスの充実化

○従業員の健康意識・知識向上に向けた情宣活動

SDGs行動宣言

有限会社大和製作所

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

リスク管理・コンプライアンス体制を強化し、労働災害・品

質問題の発生防止を徹底しております。

【具体的な取組】

○第三者の意見も取り入れた、危険個所の洗出し

○毎日作業開始前の機械・クレーン等の動作チェック

○品質保証・検査体制の構築

責任ある企業行動

資源のムダやロスを削減し、地球環境への影響を抑制し

た持続可能な事業活動に取り組んでまいります。

【具体的な取組】

○生産性向上よるオイルバス使用量の削減

○取引先様と共同での作業工程の適宜見直し

○化学物質の適正管理・廃棄物の排出抑制

私たちは、国連が提唱する「持続可能な開発

目標(SDGｓ)」の趣旨に賛同し、事業活動を

通じて、SDGｓ達成に向けた取組みを行うこと

を宣言します。

これからも、安全・高品質な商品を提供するこ

とで、地域社会の発展に貢献すると共に、全て

の従業員がやりがいを持ち、いきいきと活躍でき

る職場づくりを目指してまいります。

コンプライアンス遵守


