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項目 SDGs達成に向けた取組

　私たちは、SDGs（持続可能な開発目標）

への取組みとして、「環境に配慮した製品・サー

ビスの提供」「健康経営の推進」「地域への貢

献」を重点に取組んで参ります。

　環境汚染の予防として、環境目的・目標を

定め社員一人ひとりがその方向性を理解し、

行動に移すことにより、持続可能な社会の実

現に貢献し続けることを宣言いたします。

健康経営の推進

従業員の心と体の健康を守るため、職場環境を改善して

参ります。

【具体的取組】

・働き方改革、社内研修による従業員のスキルアップ支

援を実現し、長時間労働を削減いたします。

・多様な人材が能力と個性を活かし、すべての従業員が

いきいきとやりがいをもって働ける職場環境づくりを進めて

参ります。

地域への貢献

地域の発展及び活性化に貢献いたします。

【具体的取組】

・商工会や自治会を通じて、近隣の清掃活動に参加して

参ります。

・地域人材を積極的に採用いたします。

SDGs行動宣言

日本プラテック株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

環境に配慮した製品・サービスの提供

資源保護および廃棄物排出削減を目指して参ります。

【具体的取組】

・プラスチック成型加工時に発生した端材を回収し、再利

用業者へ譲渡いたします。

・環境に優しい製品を提供いたします。


