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項目 SDGs達成に向けた取組

私たちは、国連が提唱する「持続可能な開発

目標」の趣旨に賛同し、ＳＤＧｓ達成に向け

取り組んでまいります。

従業員に対する研修や教育を実施し、働きが

いのある職場環境を提供することで、より質の

高いサービスが提供できると考えております。利

用者が家族や地域の方々と共に豊かな生活を

送ることができる地域社会の実現に貢献してま

いります。

働きがいのある仕事

パートナーシップ

利用者と地域の方々が豊かな生活を送ることができる地

域社会の実現に取り組んでまいります。

【具体的な取組】

・地域住民参加型イベントの実施

・地域の清掃活動

・運転手の教育による、事故発生率低減

・こども食堂の運営

SDGs行動宣言

有限会社やまびこ

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

従業員の成長を促進し、働きがいのある安心・安全な職

場環境を提供いたします。

【具体的な取組】

・社内研修の実施

・会社負担による資格取得奨励

・時間外労働の削減

・福利厚生制度の拡充

責任ある企業行動

環境配慮型製品を使用するなど、環境保全活動に取り

組んでまいります。

【具体的な取組】

・LED照明の導入

・会議資料等のペーパーレス化

・ごみの分別

・資源の再利用


