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項目 SDGs達成に向けた取組

ダイバーシティ&インクルージョン

多様な人材が能力と個性を生かし、すべての従業員がい

きいきとやりがいをもって働くことができる職場環境づくりを

進めてまいります。

【具体的な取組】

・国籍や性別にとらわれない雇用

・社内研修を実施

・時間外労働の削減

SDGs行動宣言

株式会社　トップテラス

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

CO2の排出量を削減し、環境保全に努めてまいります。

【具体的な取組】

・照明のLED化

・太陽光設備工事の提供

・環境に配慮した緑の多い外構造り

地域への貢献

住み心地のよい環境を提供し、活気ある地域に貢献いた

します。

【具体的な取組】

・地域人材の積極的な雇用

・地域の清掃活動

お客様に満足いただける外構工事を提供す

ることで、多くの人が住み続けたい街づくりに貢

献し、「持続可能な地域社会の実現」と「地

域の発展」に向けて主体的に取り組んでまい

ります。また、従業員の教育をしっかりと行い、

丁寧な仕事ができる人材の育成を心掛ける

ことで、「働き甲斐のある職場」と「働き続けら

れる人材」を確立してまいります。

地球温暖化への取組


