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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

研修や社員教育等を通じて社員の能力向上に努めると

共に、業務に対する評価を適切に行い、仕事に対する意

欲の向上に努めて参ります。

SDGs行動宣言

株式会社フジムラ

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

これまで培ったノウハウや、ネットワークを駆使し、メーカーと

エンドユーザーの橋渡し役としての機能を高めることで、産

業界における企業価値を発揮し、持続可能な経営の実

現を図って参ります。

責任ある企業行動

産業界における工具専門商社としての役割を意識し、お

客様、社員、地域社会といった当社に関わる全ての方に、

責任を果たすべく、ESGを意識した企業行動の実現や、

活動への参画を進めて参ります。

当社は、SDGs(持続可能な開発目標)への

取組として、「働きがいのある仕事」「持続可能

な経営」「責任ある企業行動」を重点に取組ん

で参ります。

お客様、社員、地域社会にとって必要な存在

として、各種施策に取り組みながら企業活動を

継続することで、持続可能な社会の実現に資

する企業となることを宣言いたします。

持続可能な経営


