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項目 SDGs達成に向けた取組

健康経営の推進

社員1人1人の心身の健康保持・増進をサポートし、社員とその

家族の安全・安心な生活を守ってまいります。

【具体的な取組】

・年齢や性別、国籍にこだわらないダイバーシティ経営

・健康経営優良法人の認定取得

・多様な働き方の推進

SDGs行動宣言

旭製粉株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

食に携わる業者として、コンプライアンスの徹底や、安全・安心を

実現するための管理体制の構築・維持に注力してまいります。

【具体的な取組】

・HACCPに沿った衛生管理

・ISO9001、ISO22000認証取得と継続的改善の実施

・法令や各種規則に対する意識の浸透活動

地域への貢献

地域に根ざした企業として地域活性化に繋がる取組みにより、

豊かで持続可能な地域社会の形成に貢献してまいります。

【具体的な取組】

・地域行事、清掃活動等の社会貢献活動実施

・地域雇用維持への貢献

・災害時の支援活動

私たちは、「旭製粉に係る全ての人の夢と幸

せを求めて、感動ある商品やサービスを提供

し、豊かな食文化の架け橋となり、広く社会

に貢献する」という弊社経営理念のもと、社

会貢献を主眼とし社会問題解決をじぶんごと

として実践する会社であり続けます。

上記取組を通じて、国連が提唱する「持続

可能な開発目標（SDGｓ）」の達成に貢

献してまいります。

責任ある企業行動


