
健康経営の推進 

すべての労働者の権利を守り、安
全・安心な労働環境の整備に努め
てまいります。 
【具体的な取組】 
・社内研修、キャリア教育の実施 
・時間外労働の削減 

地域への貢献 

事業活動を通じて地域活性化に貢
献いたします。 
【具体的な取組】 
・地域雇用の創出 
・地元食材使用による地域生産者 
 への貢献 

環境に配慮した製品・サービ
スの提供 

環境に配慮した事業活動を意識し
人と環境にやさしい安心・安全な
サービスを提供いたします。 
【具体的な取組】 
・食品ロスの削減 
・水の使用量を削減 

SDGs行動宣言 
株式会社ＬＯＶＥＬＯ 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

私たちは、国連が提唱する「持続可能な開発目標
（SDGs）」の趣旨に賛同し、SDGs達成に向け取り
組んでまいります。 
安心・安全な食を提供することを前提として、
「家族でリーズナブルに楽しめる居酒屋」をモッ
トーに、人や環境にやさしいサービスを提供する
ことで、地域活性化に寄与してまいります。 
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項目 関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組 

「地球温暖化への取組」 
 
「自然環境・生物多様性の保全」 
 
「脱炭素社会の実現」 
 
「環境に配慮した製品・サービスの提供」 
 
「ワーク・ライフ・バランス」 
 
「働きがいのある仕事」 
 
「ダイバーシティ＆インクルージョン」 
 
「健康経営の推進」 
 
「コンプライアンス遵守」 
 
「人権の尊重」 
 
「持続可能な経営」 
 
「責任ある企業行動」 
 
「地域への貢献」 
 
「イノベーション」 
 
「レジリエントな社会づくり」 
 
「パートナーシップ」 


