
健康経営の推進 

すべての従業員の権利を守り、安
全・安心な労働環境の整備を促進
してまいります。 
【具体的な取組】 
・退職金等の福利厚生の充実 
・長時間労働の削減 
・防災のための体制整備 

人権の尊重 

すべての従業員がいきいきとやり
がいをもって働くことができる職
場環境作りを進めてまいります。 
【具体的な取組】 
・若年層を積極的に育成し、協調 
 性やチームワーク力を構築 

責任ある企業行動 

地域社会の課題解決へ積極的に取
り組んでまいります。 
【具体的な取組】 
・商工会等での活動を通して社会 
 に役立つ取り組みを検討 

SDGs行動宣言 
株式会社アスリート商工 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

私たちは、国連が提唱する「持続可能な開発目標
（ＳＤＧｓ）」に賛同し、事業活動を通じて、Ｓ
ＤＧｓ達成に向けた取り組みを継続していくこと
を宣言いたします。 
将来にわたって商品・サービスを通じた快適な生
活を約束し、社会的責任を果たしていくことで、
社会の持続可能な発展に貢献します。 
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