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項目 SDGs達成に向けた取組

顧客のニーズを汲み取り、満足度の高い

工事を提供することで、より良い街づくりに

貢献し「住環境の整備」や「地域社会の

発展」に向け取り組んでまいります。それを

実行するために従業員の教育、丁寧な育

成を行い「働き甲斐のある職場」や「信頼

される人材」の創出に努めてまいります。

ワーク・ライフ・バランス

従業員の権利を守り、安全・安心な労働環境を促進い

たします。

【具体的な取組】

・定期健康診断内容の充実とストレスチェックの実施

・柔軟な休暇取得体制の構築

・女性従業員の雇用と管理職への登用

働きがいのある仕事

研修などの従業員教育を通じ、自己開発および能力開

発の向上をサポートいたします。

【具体的な取組】

・昇格、昇給基準を明確化

・社内研修実施等、従業員教育体制を構築

SDGs行動宣言

小南電気工業株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

自然環境・生物多様性の保全

地球温暖化対策や資源保護を目指してまいります。

【具体的な取組】

・社用車を排気ガス低排出車へ切替

・社内事務におけるペーパーレス化の促進

・照明のＬＥＤ化


