
働きがいのある仕事 

全従業員の権利を守り、安全・安心な労働環境
を促進しております。 
【主な取組】 
○有給休暇取得・定時退社の促進 
○仕事と家庭を両立できる勤務体制の充実 
○従業員の考えを尊重できる職場づくり 

地球温暖化への取組 

ライフサイクル全体でのＣＯ２排出量の削減を
目指して参ります。 
【主な取組】 
○ＬＥＤをはじめとした省エネ設備の導入 
○３Ｒ（リデュース・リユース・リサイクル） 
 の実践 
○再生紙の活用 

責任ある企業行動 

 

品質の維持と、人・環境にやさしい安全で安心
な製品を提供致します。 
【主な取組】 
○品質マネジメントシステム「ＵＬ規格(ワイヤ 
 リングハーネスＥ３５３７９９)」の取得 
○社内独自のデータベースを活用、蓄積データ  
 の分析による品質管理の徹底 
○従業員への定期的な教育による、高品質維持 

SDGs行動宣言 
株式会社イワタ製作所 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

私たちは、国連が提唱する「持続可能な開発目標(ＳＤＧ
ｓ)」の趣旨に賛同し、事業活動を通じて、ＳＤＧｓ達成
に向けた取り組みを継続していくことを宣言致します。 
安心・安全・高品質な製品を提供し、お客様や地域社会
から選ばれ続ける企業を目指して参ります。また、全従
業員が豊かな人生を送れるように個性を尊重した働きや
すい職場環境づくりに努めて参ります。 
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