
ワーク・ライフ・バランス 

職場の労働安全衛生に関す
るリスク評価を実施し、災
害および健康上のリスク削
減を目指していきます。 
時短勤務等、柔軟な勤務形
態の整備を促進します。 

健康経営の推進 

若年層の社員育成と高齢者
活用により、人材確保に努
めていきます。 
連携、連帯による効率化、
その結果として労働時間の
抑制に努めます。 

地域への貢献 
 

地域コミュニティの活性化
に向け、地域活動へ積極的
に参加していきます。 

SDGs行動宣言 
株式会社エフカンパニー 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

私たちは、国連が提唱する「持続可能な開発目標
(ＳＤＧｓ)」の趣旨に賛同し、事業活動を通じて、
ＳＤＧｓ達成に向けた取り組みを継続していくこ
とを宣言します。 
職場における災害および健康上のリスク削減によ
るワーク・ライフ・バランスの実現、若年層の社
員育成や高齢者活用による健康経営の促進を図る
と共に、地域の発展に貢献していきます。 
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