
ワーク・ライフ・バランス 

・年齢、性別、国籍を問わない働
きやすい職場作りを行ってまいり
ます。 
・有給休暇や育児休暇などを取得
しやすい環境に整備いたします。 

SDGs行動宣言 
和物 株式会社 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

運送ルールを遵守するとともに、プロとしての
責任を持ち、運転技術の向上に努め、無事故を
目指すことでお客様からお預かりする荷物を安
全にお届けし、信頼を得られるよう努力してま
いります。 
業界内の課題である長時間労働の是正に主体的
に取り組み、全ての従業員が働きやすくやりが
いのある職場作りを目指してまいります。 

2023年3月20日 

項目 関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組 

脱炭素社会の実現 
・車両の整備点検を徹底し、ＣＯ
２の削減に取り組んでまいります。 

責任ある企業行動 

・デジタコやドライブレコーダー
を全車両に搭載し、車輌設備を整
え、安全への取り組みを強化いた
します。 
・「働きやすい職場認証」の三つ
星取得に向けた社内改革に取り組
んでまいります。 


