
働きがいのある仕事 

全従業員が夢と希望を持って働けるように、
働きがいの醸成に努めて参ります。 
【主な取組内容】 
・経営計画発表会を通じて、全従業員と経営
理念、社是、社訓を共有 
・従業員のワーク・ライフ・バランスの推奨 

SDGs行動宣言 
株式会社リウイルトラスト 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

「全ては顧客のために」、「仕事を通じて社会
に貢献する」を経営理念とし、お客様により良
い住まいを提案・提供することで社会に貢献し
て参ります。 
国連が提唱する「持続可能な開発目標(ＳＤＧ
ｓ)」に賛同し、事業活動を通じて、ＳＤＧｓ達
成に向けた取り組みを継続していくことを宣言
致します。 
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責任ある企業行動 

安心して中古住宅を取得でき、リフォームを
行うことができる市場の環境整備に努めて参
ります。 
【主な取組内容】 
・環境に配慮し中古住宅の流通とリフォーム
を促進し、ニーズに応じた住まいをご提案 
・中古住宅流通の循環利用により、低炭素、
循環型の持続可能な社会の実現に貢献 

地域への貢献 

皆様から愛される企業を目指して、地域に寄
り添った事業活動により、持続的な地域の発
展に貢献して参ります。 
【主な取組内容】 
・空き家問題の解決に向けた中古不動産のリ
ノベーションのご提案 
・地元人材の積極的な雇用 
・ＳＤＧｓ私募債発行を通じた地元高校への
寄贈 


