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項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言

株式会社Office元気

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地球温暖化への取組

CO2排出量の削減を目指し、人と環境にやさしい社会づくりに貢

献致します。

【具体的な取組】

◯事務所・現場における3Rへの意識づくり

◯ゴミの分別や裏紙の活用など資源の再利用の徹底

◯LEDをはじめとした省エネ性能の高い設備の積極的な導入

従業員の成長を促進し、安心・安全なサービスを提供いたします。

また、住み良い地域の実現に向け、貢献致します。

【具体的な取組】

◯リスク管理・コンプライアンス体制の強化

◯従業員教育や充実した研修制度

◯自然災害・万一の事故に備えたBCP対策により事業継続体制

を構築

◯定期的に地域の清掃活動を実施

ワーク・ライフ・バランス

従業員のワークライフバランスの促進に繋がる体制を整備し、健康

に配慮した経営を行ってまいります。

【具体的な取組】

◯完全週休二日制の導入

◯定時退社の促進による時間外労働の削減

◯定期健康診断及び健康指導の実施

◯充実した有給休暇制度の維持

株式会社Office元気は、国連が提唱する「持

続可能な開発目標(SDGs)」の趣旨に賛同

し、事業を通じてSDGs達成に向けた取り組み

を継続していくことを宣言致します。

介護事業を通じて、お客様や地域社会に貢献

できる企業を目指しております。また、従業員に

対しても、より良い労働環境を提供し、安心し

て働ける職場づくりに努めてまいります。

責任ある企業行動


