
ワーク・ライフ・バランス 

○ノー残業デーの設定や有給休暇の取得推奨に
より、ワーク・ライフ・バランスの実現に向け
て取り組んでまいります。 
○性別にかかわらず育児休業の取得推奨をする
ことで、男女問わず働きやすい職場環境づくり
を目指してまいります。 

SDGs行動宣言 
難波金属株式会社 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

当社は、６０年の長きにわたり信頼と実績を築
き上げてきた建材メーカーです。内外装材のス
パンドレル製品のトップメーカーとして、今後
も多様化・高度化する建築ニーズに対応すべく、
新商品開発に努め、国連が提唱する「持続可能
な開発目標（ＳＤＧｓ）」の達成に向けた取り
組みを継続していくことを宣言致します。 
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項目 関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組 

地域への貢献 

○当社製品「スパンドレル」は軽量で不燃性・
耐水性・耐候性に優れ、駅舎や商業施設に活用
されており、安心安全な住環境の提供に貢献し
ております。 
○地域人材の雇用を通じた地域の発展に貢献し
てまいります。 

イノベーション 

○ミニマルな暮らしの実現をサポートする「タ
イニーハウス」の普及を通じ、必要最低限の資
源消費、多様なライフスタイルの実現、狭小な
土地の有効活用等に貢献してまいります。 
○製造過程で発生した端材をコンセントパネル
や壁材等に活用し、資源の有効活用に努めてま
いります。 
○ペットボトル等のプラスチックごみを分別回
収し、環境汚染の抑制に努めてまいります。 


