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項目 SDGs達成に向けた取組

会員様のニーズを汲み取り、満足度の高

いサービスを提供することで「収益性の向

上」、ひいては「地域の発展」へ向け取り

組んで参ります。それを実行するため従業

員教育・育成体制を整備し「働きがいの

ある職場づくり」を通じた「信頼される人

材」の創出に努めて参ります。

働きがいのある仕事

・昇格、昇給基準や賃金制度の可視化

・女性社員の管理職への登用

・従業員に対する公平な研修、教育機会の提供を

継続

健康経営の推進

・ストレスチェック実施による労働環境の把握と改

善・向上

・従業員の描くキャリアデザインのバックアップ

SDGs行動宣言

オー・エム・ネット事業協同組合

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

ワーク・ライフ・バランス

・定期健康診断の内容充実

・柔軟な休暇取得体制の構築

・ハラスメント等に関する匿名通報制度の整備


