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項目 SDGs達成に向けた取組

『金属製品の加工と溶融亜鉛めっき加工の技

術で、お客様の信頼と満足が得られる製品の

提供を通じ、豊かな社会と社員の幸せの実現

を目指す』という経営理念の下、安心・安全・

高品質な製品を提供し、お客様から選ばれ続

ける企業を目指すと共に、全社員が豊かな人

生を送れるよう、よりよい職場環境づくりに努め

て参ります。

働きがいのある仕事

すべての社員の権利を守り、安心・安全な労働環境を提

供して参ります。

【主な取組】

○職場と家庭を両立できる勤務体制の整備

○外部研修を活用した人材育成、資格の取得促進

○外国人やシニア人材など多様な人材雇用の促進

健康経営の推進

すべての社員がいきいきとやりがいをもって働くことができる

職場環境づくりを促進して参ります。

【主な取組】

○ノー残業デーの設定、有給休暇の取得促進

○定期健康診断・ストレスチェックの実施

○安全衛生委員会の設置

SDGs行動宣言

株式会社境川工業所

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

責任ある企業行動

品質基本方針を定め、品質事故ゼロを目指し、安心・安

全をお客様に提供して参ります。

【主な取組】

○品質マネジメントシステムの継続的な認証

○社内チェック体制の構築による品質管理の徹底

○蓄積情報の分析・検証による高品質維持


