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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

全従業員が能力と個性を生かし、やりがいをもって働くこと

ができる職場環境づくりを進めて参ります。

○資格取得の奨励

○新事業展開による仕事の創出

SDGs行動宣言

株式会社　アドバンス

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

先端技術を活用し、生産性向上に努め、社会の発展に

継続的に寄与して参ります。

○速報性・即応性の高い自社開発ｼｽﾃﾑの活用

○ITﾈｯﾄﾜｰｸ構築による事務効率化

ワーク・ライフ・バランス

従業員の健康・生活に配慮した経営に注力して参り

ます。

○労働環境整備による過労事故の防止

○有給休暇の取得推奨

○労災時の厚い休業サポート

わが社は、国連が提唱する「持続可能な開発

目標（SDGｓ）」の趣旨に賛同し、SDGｓ

達成に向けた取り組みの継続を宣言致し

ます。

『従業員あっての会社経営である』との想いか

ら、全従業員の健康・生活に配慮するととも

に、やりがいをもって働くことができる職場環境づ

くりに努めて参ります。
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