
環境健康経営の推進 

従業員の健康に配慮した経営を
行って参ります。 
【具体的な取組】 
○残業時間の削減 
○職場整備による安全な労働 
 環境の提供 

SDGs行動宣言 
株式会社タイト 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

わが社は、国連が提唱する「持続可能な開発目標(Ｓ
ＤＧｓ)」の趣旨に賛同し、事業活動を通じて、ＳＤ
Ｇｓ達成に向けた取り組みを継続していくことを宣言
致します。 
迅速で正確なサービスを提供するため、最新の測量機
器の導入や従業員の健康と権利を尊重した経営に努め
て参ります。また、環境に配慮した事業活動により、
持続可能な社会の実現を目指して参ります。 
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項目 関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組 

人権の尊重 

従業員の権利を尊重し、より良
い職場環境づくりに取り組んで
参ります。 
【具体的な取組】 
○休暇の取得促進 
○ポスター掲示によるハラスメ 
 ント防止対策 

責任ある企業行動 

環境保全を目指した事業活動を
行って参ります。 
【具体的な取組】 
○再生紙の活用 
○ＥＶ車の導入 


