
ワーク・ライフ・バランス 

労働者が健康にいきいきと働くこ
とができる体制づくりを進めて参
ります。 
【具体的な取組】 
■健康優良法人の認定取得 
■柔軟な勤務体制の構築 

SDGs行動宣言 
有限会社筒井商店 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

わが社は、国連が提唱する「持続可能な開発目
標（ＳＤＧｓ）」の趣旨に賛同し、事業活動を
通じて、目標達成に貢献致します。 
「ワーク・ライフ・バランス」「働きがいのあ
る仕事」「責任ある企業行動」を重点に取り組
み、地域に根差した企業として、地域経済の活
性化に従業員一丸となって取り組んで参ります。 
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項目 関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組 

働きがいのある仕事 

すべての労働者の権利を守り、安
心安全な労働環境作りに取り組ん
で参ります。 
【具体的な取組】 
■時間外労働の削減 
■各種休暇の取得推進 

責任ある企業行動 

法令遵守を誓い、健全な事業活動
を行って参ります。 
【具体的な取組】 
■ＢＣＰ（事業継続計画）の策定 
■地元人材の雇用 


