
ワーク・ライフ・バランス 

「健康経営優良法人2024」の認定を受
け健康に配慮した経営を行います。 
【具体的な取組】 
○適切な労働管理による残業の削減 
○育児・介護休暇の取得促進 
○就業規則・人事制度の構築 

SDGs行動宣言 
株式会社テクノス 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

2024年6月21日 

項目 関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組 

働きがいのある仕事 

安全・安心な労働環境の整備を促進し
ます。 
【具体的な取組】 
○毎月安全大会を開催し、安全や品質 
 への意識を向上 
○ISO9001に基づき、品質向上に向け 
 て定期的な社員教育を実施 

地域への貢献 

良き企業市民として人権を尊重し、地
域に根差した企業として社会貢献活動
に取組みます。 
【具体的な取組】 
○地域人材の雇用 
○事業所周辺の清掃活動を実施 

わが社は「持続可能な開発目標（SDGs）」の
趣旨に賛同し、事業活動を通じてSDGs達成に
向けた取り組みを継続していくことを宣言いた
します。 
「人材育成」「技術の革新」「新分野への果敢
な挑戦」を企業ビジョンに掲げ、地域環境を保
全しつつ、社会・経済の持続的発展を目指して
事業活動に取り組んでまいります。 


