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女性管理職の登用を進め、男女ともに
誰もが活躍できる職場づくりを 
目指して参ります。 
【具体的な取組】 
○安全・安心な労働環境の促進 
○従業員の能力開発の向上をサポート 
○性別・年齢に捉われない雇用促進 

SDGs行動宣言 
株式会社 川村組 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  
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項目 関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組 

地域への貢献 

地域コミュニティの活性化に向け、 
事業活動を通じた知見を地域に 
役立てて参ります。 
【具体的な取組】 
○地域防災協定への参加 
○地域の活動やボランティア活動への 
 参加 
○災害発生時の経験や対応等を 
 次世代へ継承 

イノベーション 

環境に優しい工事施工で持続可能な 
街づくりに貢献して参ります。 
【具体的な取組】 
○100年住み続けられる家づくり・ 
 空き家再生 
○建築物や住環境のアクセシビリティ 
 改善 
○環境に配慮した素材の活用 

わが社は、国連の提唱する「持続可能な開発目
標（SDGs）」の趣旨に賛同し、目標達成に向
けた取組みを継続していくことを宣言致します。 
土木建築事業者の責務として、東吉野村の発展
を支えながら、地域に密着した営業を展開して
参ります。 
 


