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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

従業員がやりがいを持って働くことができる労働環境の

整備に努めます。

【具体的な取組】

・従業員の資格取得推進

・性別や国籍に関係のない雇用の実現

SDGs行動宣言

株式会社ファーストテクノロジー

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

従業員の満足度を高め、組織強化を図ります。

【具体的な取組】

・時間外労働の削減

・多様な働き方の支援

地域への貢献

地域コミュニティの活性化に向け、事業活動を通じて

地域に貢献してまいります。

【具体的な取組】

・地域人材の雇用による雇用機会の創出

・地域の活動やボランティア活動への参加

わが社は「持続可能な開発目標(SDGｓ)」の

趣旨に賛同し、事業活動を通じてSDGｓ達

成に向けた取り組みを継続していくことを宣言

いたします。

企業理念である「私達はITを通じて支え合い

高め合い人の未来に貢献する」ことを貫き、お

客様や地域に選ばれ続ける企業を目指してま

いります。
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