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項目 SDGs達成に向けた取組

わが社は、様々な社会的課題に対する解決

を図ることにより、国際社会の共通理念であ

る「持続可能な開発目標（SDGs）」達成

に向けた取組を継続していくことを宣言致し

ます。「人権の尊重」「責任ある企業行動」

「レジリエントな社会づくり」に重点的に取り組

み、地域社会から信頼される企業を目指し

て参ります。

責任ある企業行動

法令・社会規範を遵守し、信頼される企業づくりに努めます。

【具体的取組】

・製品事故発生時に備えた対応力の強化

・定期的なコンプライアンス研修の実施

レジリエントな社会づくり

災害等不測の事態に対し、短期間で復旧可能な社内体制

の構築に努めます。

【具体的取組】

・生産継続性を確保するためのリスクヘッジ体制の構築

・災害用備蓄品の整備

SDGs行動宣言

日本フッソ工業株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

人権の尊重

労働環境を整備し、働きやすい職場環境づくりに努めます。

【具体的取組】

・残業抑制、育休の取得促進

・性別・年齢・国籍、障がいの有無を問わない採用


