
ワーク・ライフ・バランス 

■時間外労働の削減によるワークライフ 
 バランスの改善 
■有給休暇および育児休暇等の取得推奨 
 

SDGs行動宣言 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

2025年2月5日 

項目 関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組 

人権の尊重 
■女性管理職の積極的な登用 
■性別や学歴等を問わない雇用の実施 

地域への貢献 
■地域雇用の創出 
■介護イベントへの参加や協賛 
■高品質な介護・看護サービスの提供 

わが社は国連が提唱する「持続可能な開発目標

(SDGs)」の趣旨に賛同し、事業活動を通じて

SDGsの達成に向けた取組を継続することを宣言致
します。労働環境の改善や、ジェンダー平等、地域
への貢献等により、持続可能な社会の実現や、地域
が抱える社会課題を主体的に解決して参ります。 

メディカルサービス株式会社 


