
健康経営の推進 
 

従業員の安心・安全と、健康に配慮し
た経営を行って参ります。 
【具体的な取組】 
・資格取得支援を実施し従業員の 
 定着率向上 
・有給休暇の取得促進 

SDGs行動宣言 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

2025年2月19日 

項目 関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組 

コンプライアンス遵守 

コンプライアンスを徹底するとともに、
社会規範を遵守します。 
【具体的な取組】 
・各種ハラスメント防止教育の実施 
・情報取扱責任者を配置し、情報の保 
 護・漏洩防止 

 
人権の尊重 

 

すべての労働者の権利を守り、安全・安
心な労働環境を促進します。 
【具体的な取組】 
・外国人労働者採用時の研修体制を構築 
・社内研修制度を確立し誰もが平等に技 
 術を学べる機会の提供 

わが社は国連が提唱する「持続可能な開発目標
（ＳＤＧｓ）」の趣旨に賛同し、事業活動を通じ
て、ＳＤＧｓ達成に向けた取組を継続していくこ
とを宣言致します。 
建築工事を中心とした事業活動を通じ、お客様や
地域経済の活性化に貢献します。 
また、地域住民が安全・安心に暮らせる地域を創
造することにより、持続可能な社会の実現を目指
して参ります。 

株式会社大商事  


