
働きがいのある仕事 

社員が働きやすく、やりがいをもって働
ける職場環境創出に取り組んで参ります。 
【具体的な取組】 
・電気工事士等資格取得支援 
・各種研修制度の充実 
・各種手当・報奨金制度の充実 

SDGs行動宣言 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  
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項目 関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組 

健康経営の推進 

社員が明るく、活気ある職場環境をつ
くり、社員の幸せと健康を追求します。 
【具体的な取組】 
・安全衛生大会の開催と定期健康診断 
 の実施 
・年次有給休暇取得の促進 
 

地球温暖化への取組 

地球環境に配慮した事業活動を行って
参ります。 
【具体的な取組】 
・LED化や省エネ設備の施工 
・ごみ分別の徹底 
・ISOやJIS規格に基づいた品質の維持 

わが社は、国連が提唱する「持続可能な開発目
標（SDGs）」の趣旨に賛同し、「働きがいの
ある仕事」「健康経営の推進」「地球温暖化へ
の取組」を重点的に取り組み、SDGs達成に貢
献致します。また社会ニーズ・要請に応え、

CSR基本活動指針に沿った取り組みを通じて、
地域社会の課題解決に貢献致します。 
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