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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス

従業員がやりがいをもって働くことができる労働環境づくり

に努めて参ります。

【具体的な取組】

○時間外労働の削減

○医療安全意識向上に向けた教育・啓発活動の実施

SDGs行動宣言

たかはしクリニック

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

技術開発とデータ活用により、すべての人に安全を届けて

参ります。

【具体的な取組】

○外来予約システムや電子カルテの導入

○自動精算機導入

持続可能な経営

地域コミュニティの活性化に向け、事業活動を通じた知見

を地域に役立てて参ります。

【具体的な取組】

○診療を通じて地域住民の健康を守る

○地域の患者様の細かなニーズに寄り添った診療の実施

私たちは、「持続可能な開発目（SDGs）」の

趣旨に賛同し、事業活動を通じてSDGs達成

に向けた取組を継続していくことを宣言致しま

す。

適切な見立てと適切な治療を大切にし、患者

様一人ひとりのお話をじっくりと聞き、詳しく説明

を行い、細かなニーズにお応えできる診療を目

指して、すべての人が豊かに暮らせる社会の実

現を目指します。

健康経営の推進


