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項目 SDGs達成に向けた取組

ダイバーシティ&インクルージョン

個性・多様な人材能力を活かし、従業員がやりがいを

持って働ける職場環境を整備します。

【具体的な取組】

○性別・年齢・国籍にとらわれない人材登用・考課

SDGs行動宣言

マヤ電設株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地域コミュニティの活性化に向け、事業活動を通じた知見

を地域に役立てていきます。

【具体的な取組】

○近畿県内を中心にした地域の工事を積極的に受注

パートナーシップ

住みやすい環境を築くために、様々な企業や人との連携

を強化します。

【具体的な取組】

○地域清掃の参加を通じた地域の人々との連携

わが社は国連が提唱する「持続可能な開発目

標（SDGs）の趣旨に賛同し、事業活動を通

じてSDGs達成に向けた取組を継続していくこ

とを宣言致します。「ダイバーシティ＆インクルー

ジョン」、「地域への貢献」、「パートナーシップ」

を重点的に取り組み、持続可能な社会の実

現に貢献致します。また、この取組により地域

社会から信頼され選んで頂ける企業となれるよ

うに努めて参ります。

地域への貢献


