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項目 SDGs達成に向けた取組

わが社は、国連が提唱する「持続可能な開発

目標（SDGs）」の趣旨に賛同し、事業活動

を通じて、SDGsの達成に向けた取組を継続し

ていくことを宣言致します。

環境配慮型商品やサービスの提供を通じて、

CO2削減と脱炭素社会の実現に貢献するとと

もに、外国人労働者や女性が活躍しやすい風

土と制度を整え、すべての従業員がいきいきと

働ける持続可能な職場環境づくりを推進して

参ります。

ワーク・ライフ・バランス

テレワークの推進に加え、有給休暇の取得促進や時間

外労働の抑制（月平均5時間以内）などを通じて、従

業員が安心して働ける職場環境の整備に努めています。

働きがいのある仕事

外国人労働者の積極的な雇用と支援体制を整備してい

ます。また、エネルギー業界や給湯器業界において、女性

が活躍できる職場環境の提供を通じて、誰もが働きがい

を感じられる職場づくりを推進しています。

SDGs行動宣言

株式会社RH総合サービス

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

環境に配慮した製品・サービスの提供

ZEHやZEBなどの環境配慮型製品・サービスの提供を通

じて、CO2排出量の削減と脱炭素社会の実現に貢献

し、持続可能な社会づくりを推進します。


