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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス

わが社は、国連が提唱する「持続可能な開発

目標（SDGs）」の趣旨に賛同し、事業活動

を通じて、SDGs達成に向けた取組を継続して

いくことを宣言致します。

「地球温暖化への対応」「ワーク・ライフ・バラン

スの推進」「責任ある企業行動」の実践を通じ

て、持続可能な地域社会の実現を目指し、地

域が抱える社会課題の解決に主体的に取り

組んで参ります。

働き方改革の推進により、長時間労働の是正を図って参

ります。

【具体的な取組】

・有給休暇取得の推奨

・残業時間削減目標の策定

責任ある企業行動

持続可能な調達方針と行動規範を定め、環境および地

域社会に配慮した調達活動や人材採用を推進します。

【具体的な取組】

・地域人材の積極的採用

・地域社会との共創に向けた地場企業との連携強化

SDGs行動宣言

株式会社横田建設

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地球温暖化への取組

本業を通じて、地球温暖化対策および生物多様性の保

全に貢献して参ります。

【具体的な取組】

･3R推進に基づく分別回収の実施

・全照明LED化によるエネルギー効率の向上


