
ワーク・ライフ・バランス 

■患者さまと従業員の健康増進を目指 
 し、健康経営を進めて参ります。 
■有給休暇取得推進等福利厚生の充実、 
 業務中の事故防止のため安全な職場 
 環境作りを進めて参ります。 

SDGs行動宣言 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  
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■働きやすい職場を目指し仕事と家庭 
 の両立支援の観点から残業を前提と 
 しない効率的な経営を実現します。 
■各ハラスメント相談窓口を設け患者 
 さまと従業員が安心できる職場環境 
 を維持します。 

責任ある企業行動 

■患者様から信頼されるクリニックを 
 目指し衛生管理や顧客情報管理の徹 
 底に努めます。 
■地域医療機関としてコミュニティ活 
 性化に向け事業活動を通じた知見を 
 地域に役立てます。 
 

私たちは、国連が提唱する「持続可能な開発
目標」の趣旨に賛同し、SDGs達成に向けた取
組を継続していくことを宣言致します。 
地域医療機関として事業活動を通じて、患者
さまの健康増進に寄与し、社会貢献に取り組
んで参ります。また、この取組により地域社
会から信頼され選んでいただける医療機関に
なれるよう努めて参ります。 
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