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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス

‣男女問わず育児休暇取得を推奨して参ります。

‣年間給与総額の増加に努めて参ります。

SDGs行動宣言

株式会社ラクジン

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

‣当社各部が実施する勉強会を活用することで、

   社員の育成及び技術の継承を行って参ります。

持続可能な経営

‣当社が培ってきたシステム開発技術を活用し、

   生産性向上に努め、持続可能な発展に寄与

   して参ります。

わが社は国連が提唱する「持続可能な開発目

標」の主旨に賛同し、事業活動を通じて地域

課題の解決及び持続可能な社会の実現に取

り組んで参ります。

当社はお客様と共に歩みながらデジタルエン

ターテインメントを通じて豊かな世界を実現して

参ります。

働きがいのある仕事


