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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス

有給休暇の取得推進や時間外労働の抑制、男性の育

児休暇取得を奨励し、従業員が安心して働ける環境を

整えることで、ワーク・ライフ・バランスの実現に取り組んでい

ます。

SDGs行動宣言

深空株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

多様な人材が能力と個性を発揮できる職場環境を整備

し、性別や国籍を問わず、すべての従業員がいきいきとや

りがいを持って働ける職場づくりを進めています。

責任ある企業行動

地方自治体や地元企業向けにドローン実技講習を積極

的に展開し、今後も連携を強化することで、各地域のイン

フラ整備や防災力向上に貢献して参ります。

わが社は、国連が提唱する「持続可能な開発

目標」の趣旨に賛同し、事業活動を通じて、

SDGs達成に向けた取組を継続していくことを

宣言致します。

ドローン技術の普及を通じて、災害に強い社会

基盤を築き、情報収集や物資輸送を支えるこ

とで、人々の安心・安全と持続可能な街づくり

に貢献して参ります。

働きがいのある仕事


