
2025年9月22日

項目 SDGs達成に向けた取組

健康経営の推進

従業員の安全と健康を守り、2交代制勤務や残業抑

制、昇給制度を整え、働きがいと成長のある職場を実現

します。

SDGs行動宣言

株式会社KEIJI PROJECT

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

厳選した食材を安心・安全に提供し、法令遵守と高い倫

理観を守ります。

多様な人材が活躍できる職場を築き、取引先と協働し

持続可能な飲食業を実現します。

地域への貢献

堺市を拠点に、奈良や京都へと店舗を展開することで、

地域の雇用と賑わいを創出し、食文化の魅力を発信しな

がら、地域社会の活性化に貢献して参ります。

わが社は、国連が提唱するSDGsの趣旨に賛

同し、持続可能な社会の実現に向けて取り組

むことを宣言します。

従業員の健康と衛生を守り、安全・安心な食

を提供し続けます。

責任ある企業行動を徹底し、地域に根差した

飲食文化の発信と雇用創出を通じて、社会と

ともに成長して参ります。

責任ある企業行動


