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項目 SDGs達成に向けた取組

わが社は国連が提唱する「持続可能な開

発目標」の趣旨に賛同し、事業活動を通

じてSDGs達成に向けた取り組みを継続し

ていく事を宣言致します。

社員一人ひとりが働き甲斐を感じられる職

場環境づくりを推進し、わが社の取組を通

じて環境配慮型社会の実現に貢献して参

ります。

自然環境・生物多様性の保全

〇廃棄物排出量の削減に取り組みます。

【具体的な取組】

・循環型社会の実現に向け、リサイクル・リユースに取り

  組み、資源の有効活用に努めます

ワーク・ライフ・バランス

〇すべての労働者の権利を守り、安全・安心な労働環

境を推進して参ります。

【具体的な取組】

・年次有給取得促進

・時間外労働の削減

SDGs行動宣言

井上重量

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地球温暖化への取組

〇環境保全のための取組に努めます。

【具体的な取組】

・照明設備のLED化

・廃油・廃液の管理、土壌汚染対策


