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項目 SDGs達成に向けた取組

わが社は、国連が提唱する「持続可能な開

発目標」の趣旨に賛同し、事業活動を通じ

て、SDGｓ達成に向けた取組を継続してい

くことを宣言致します。

「地球温暖化への取組」「ワーク・ライフ・バラ

ンス」「コンプライアンス遵守」に重点的に取り

組み、持続可能な社会の実現に貢献致し

ます。

ワーク・ライフ・バランス

仕事と家庭の両立を支える制度づくりを進めて参ります。

【具体的な取組】

・過度な長時間労働の抑制及び有給休暇取得率向上

・残業時間の上限管理、ノー残業デーの導入

コンプライアンス遵守

コンプライアンスを遵守し、社会的規則に則った誠実な行

動に努めて参ります。

【具体的な取組】

・責任者（コンプライアンスオフィサー）の任命

・管理職向け研修の実施

SDGs行動宣言

株式会社トキワ商会

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地球温暖化への取組

事業活動において、資源保護活動に向けた取り組みを

図ります。

【具体的な取組】

・SBTの取得を目指す

・ペーパーレス化、節電による環境負荷低減の実施


