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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス

「健康経営優良法人」に認定、また「奈良県社員・シャイ

ン職場づくり推進企業」に登録。

テレワーク、フレックス制度、育児休暇により働きやすい職

場を目指します。

SDGs行動宣言

アスカ美装株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

2023年にエコチューニング事業認定を取得。社会全体

の省エネルギー実現を目指し、研修、社員教育を通じ、

従業員の能力向上をサポートします。

コンプライアンス遵守
社内のコンプライアンス委員会により、リスク管理・コンプラ

イアンス体制を強化します。

わが社は、国連が提唱する「持続可能な開発

目標」の趣旨に賛同し、事業活動を通じ

SDGs達成に向けた取組を継続していくことを

宣言致します。ビルメンテナンス・清掃という事

業を通じ、地域社会へ貢献することで、従業

員が誇りを持って持続可能な経済活動ができ

るよう取り組んで参ります。

働きがいのある仕事


