
働きがいのある仕事

〇社員一人ひとりが成長し、安心して
働ける職場づくりを目指します。
【具体的な取組】
・安全教育の実施による労働災害の
防止
・残業時間の削減と有給休暇取得の
促進

SDGs行動宣言

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
SDGs達成に貢献しています。
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項目 関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組

持続可能な経営

〇環境と社会に配慮した工事を通じ、
持続可能な経営基盤の構築を目指
します。
【具体的な取組】
・施工廃材のリサイクルと適正処理
の徹底
・品質管理強化による施工品質の向上

地域への貢献

〇地域に根差した事業活動を目指し
ます。
【具体的な取組】
・地域の人材の積極的な採用
・地元の協力会社および取引先と
連携し、持続可能な施工体制を構築

わが社は、国連が提唱する「持続可能な開発目
標」の趣旨に賛同し、事業活動の中でSDGs達成
に向けた取組を継続していくことを宣言します。
安全で快適な住環境の整備と環境負荷の低減に取
り組み、また安全管理の徹底と人材育成に努め、
地域社会に信頼される企業を目指して参ります。

有限会社ニチケン
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