
経営資本

財務資本

・自己資本比率60％超

・総資産29億円超

物的資本

・本社工場

・本社営業所

・開発営業所

・東京営業所

人的資本

・高分子化学に精通した技術者

・長年の製造ノウハウを持つ熟練オペレーター

知的資本

・独自技術に関する特許・ノウハウの保有

・研究開発データ・品質管理データの蓄積

・ISO9001/14001の認証取得

関係資本

・主要顧客との長年の取引関係

・DAP樹脂国内シェア70％を支える

業界での信頼・ブランド力

事業活動

マテリアリティ 取組方針

持続可能な

社会の実現へ

当社は「身の回りからエレクトロニクスまで」のスローガン

のもと、幅広い分野で培った技術と製品群によって、経営理念

を実践し、持続可能な社会の実現に貢献します。

1. 社員とその家族の豊かな人間形成を目的とする

2. 生き甲斐のある生活の実現をめざす

3. 地域や住民との共生をはかり社会に貢献する企業をめざす

4. 未来を創造し、ものづくりを通じて夢を実現する

目標値 社会価値・環境価値創出

サステナブル経営メッセージ 経営理念

富士高分子株式会社
サステナブル経営方針

身の回りからエレクトロニクスまで

価値共創型のものづくり

環境経営の推進

働きがいのある職場

地域社会との共生

• 含浸・プレス技術を活用し、顧客要望を

実現するための商品開発に取り組む

• 自社開発および顧客との共同開発により、

イノベーションに繋がる新しい価値提案を行う

• ISO9001や品質コンプライアンス行動指針に

従い、事業活動における法規制を遵守する

• 非常時に従業員とお客さまを守り、

社会に貢献し続けるための体制を構築する

• 人にも環境にもやさしい環境配慮設計され

た製品の拡販に努める

• 原材料削減や省エネルギ―化、効率化によ

り、CO₂排出量を削減する

• 製造ロス削減や不適合品ゼロに向けた取組

により、廃棄物削減を目指す

• 各種資格にチャレンジできる環境を整備し、

社員一人ひとりの能力開発に取り組む

• 育児や介護など、家庭生活と仕事をバランス

よく両立させるための諸制度を構築する

• 安心して働ける健全な職場環境を整備する

• 地域でのクリーンアップ活動など、社会奉仕

活動、地域環境保護活動に継続的に取り

組む

• 近隣環境に配慮した臭気確認のパトロール

を実施

• 会社行事を通じて地域社会とのつながりを

深める

毎年度

➢ 円筒形高品質断熱材の供給

➢ 社内勉強会実施件数

➢ 業務改善提案件数

2030年度

➢ BCP策定

毎年度

➢ アップサイクル製品の新規製品化

➢ バイオ由来材料の新規製品化

➢ 木質ボードの年間使用量

➢ 多蒸気排出設備の改善実施

➢ 社用車の環境対応車比率

➢ 廃液の回収・リユース率

2030年度

➢ CO₂排出量

毎年度

➢ ベースアップの継続実施

➢ 「健康経営優良法人」の認証取得

➢ 労働災害事故発生件数

➢ 有給休暇取得日数

➢ 新規資格取得者数

2030年度

➢ 人事制度の改定

毎年度

➢ 周辺クリーンアップ活動の実施

➢ エコキャップ回収量

➢ 臭気パトロールの実施

➢ 地域貢献に資するイベント開催

5,000kg以上

2回以上

40件以上

1件以上

1件以上

5,000kg以上

1件以上

50％以上

41％以上

46％削減

（2013年度比）

0件

10日以上

10名以上

12回以上

50kg以上

全営業日

1回以上
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