
経営資本 重要課題 取組方針 目標値
社会価値・
環境価値創出

持続可能な
社会の実現へ

持続可能な地球環境の実現

✓ 太陽光発電設備の新規設置および既存
設備のリプレイスを推進

✓ PPA（電力購入契約）や自家消費型モ
デルなど、顧客ニーズに沿った導入支援を
実施

✓ 設備の運営・保守体制を強化し、稼働安
定性および収益性を確保

2030年度まで
✓ 総施工容量 50MW以上
✓ 系統用蓄電池設置件数 20件以上

資源循環型社会の実現

✓ 使用済み電子機器・基板・廃棄物から希
少金属を抽出

✓ 再資源化技術・プロセスの高度化
✓ 関連する法令・環境規制の遵守

2030年度まで
✓ 総処理量 300t以上

人々の暮らしを支える

インフラづくりへの貢献

✓ 遠赤外線融雪装置などインフラ向け雪害
対策設備の設計・施工・販売

✓ 融雪設備のアフターサービス・保守体制を
整備

2030年度まで
✓ 設備販売件数 20件以上

ナノカーボンの力で新たな

産業価値と社会的価値を創出

✓ カーボンナノチューブ・グラフェン等の先端素
材開発を進め、産業用途に展開

✓ ナノカーボンを用いた2次製品開発を促進
✓ 産学官・産業パートナーとの連携を深め、

技術実証・量産化フェーズを加速

2030年度まで
✓ 2次製品の開発件数 2件以上

働きがいと人材育成の推進

✓ 資格取得支援制度を拡充し、会社指
定の資格保有者を増加

✓ 社員の専門性向上とキャリアパスの構築
✓ 女性従業員比率の向上と役職登用

毎年度
✓ 資格保有者数 5名以上
✓ 女性従業員比率 40％以上

財務資本

✓ 総資産100億円超
✓ 自己資本比率40％超

物的資本

✓ 淡路工場
✓ 施工・製造設備
✓ 不動産資産

人的資本

✓ 各事業分野において高度な知見を持った人材
✓ 当社理念に共感する従業員

知的資本

✓ 各事業分野でのコア技術
✓ 再生可能エネルギー施設の開発・運用力

関係資本

✓ 幅広い顧客基盤
✓ パートナー企業とのネットワーク

株式会社ユニ・ロット
サステナブル経営方針

一．全従業員の「共創の精神」を結集することで、社会に価値を
生み出す

一．従業員と従業員の家族にとって「誇れる企業」であり続ける

「社会や地球環境の問題へ貢献し、人々の生活を豊かに。」

弊社は、融雪事業、再生可能エネルギー分野での技術力と開

発力を強みとして、環境や資源分野に焦点を当て、お客様のニー

ズに応える革新的なソリューションを提供してまいります。

経営理念サステナブル経営メッセージ
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