
経営資本 重要課題 取組方針 目標値
社会価値・
環境価値創出

持続可能な
社会の実現へ

地域産木材の活用による
森林保全と資源循環

✓ 京都府産材・市域産材の活用提案による地産
地消の推進

✓ 木材の有効利用を通じた森林整備・CO₂削減
✓ 外部認証・第三者評価の継続取得・活用

毎年度
✓ 地域産木材の販売量 185㎥
✓ ソーシャル企業認証（S認証）の継続取得

高品質な木材による
木質空間の提供

✓ 木材の特性を踏まえた長寿命・安全性の高い
住環境づくり

✓ 木の価値・魅力を伝える提案力の強化
✓ 技能講習・資格取得を通じた技術力向上によ

る高品質な木質空間の提供

毎年度
✓ 木質空間の提案による付加価値提供

省エネへの貢献

✓ KES環境マネジメントに基づく活動の継続
✓ 環境配慮型（電動）フォークリフトの導入
✓ 環境配慮型車両の導入
✓ LED化や省エネ設備導入によるエネルギー使用

量削減

毎年度
✓ KES環境マネジメントの継続運用
✓ 環境配慮型車両の導入促進

社員と地域住民の
ウェルビーイング向上
（心身の幸福の実現）

✓ 天然素材の木材・漆喰（しっくい）を活用した
空間、ヨガスタジオ（Tsuroku）での、呼吸を
整え心身のリフレッシュを促進

✓ 社員ヨガや森ヨガ等の地域と連動した健康・交
流プログラムを展開

✓ 働きやすい職場環境整備
✓ KY（危険余地）活動の実施

毎年度
✓ 健康経営優良法人の取得
✓ 労働災害事故発生件数 0件

地域社会との共生

✓ 木工教室、森林ツアー等を通じた地域交流の
促進

✓ 社員や取引先から資源を回収し、リサイクル収
益を寄贈

✓ 近隣エリアで延べ3キロの清掃活動を実施

毎年度
✓ 木工教室・森林ツアーの実施
✓ 地域の福祉施設等への寄贈 1件以上
✓ 地域清掃活動 月2回以上

財務資本
✓ 安定した事業基盤
✓ 創業から積み重ねた自己資本

物的資本
✓ 本社・倉庫・加工場
✓ 加工機材、配送車両

人的資本
✓ 多様な技能講習・資格を取得した専門人材
✓ 地域産材に精通した技術者

知的資本
✓ KES環境マネジメントの認証取得
✓ クリーンウッド法の専門的知見
✓ 建設キャリアアップシステム（CCUS）

関係資本
✓ 「京都木材加工ネット」等の地域ネットワーク
✓ 京都市域産材供給協会への加盟
✓ 協力企業とのパートナーシップ

株式会社永谷木材
サステナブル経営方針

1.私たちは、お客様の“こころ”を大切にします。

2.私たちは、“生きがい”を大切にします。

3.私たちは、“環境”にやさしい会社をつくります。

“Refresh”人と地球を元気にする企業

私たちは“人とひと”との関わりや人と地球環境、地域環境との調

和を最重要と考え“原点”に返ることで、人も環境も元気でいられ

ることの意味を常に持ち続け行動することが必要と考えます。

企業理念基本理念
“Refresh”人と地球を元気にする企業
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